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Turun Judoseura

Toimintasdannot

1§

Yhdistyksen nimeni on Turun Judoseura Jja sen kotipaikka Turku. Yhdistyksesta
kidytetddin ndissd sdlinnOissd nimitysté seura.

2§
Turun Judoseura on puoluepoliittisesti sitoutumaton aatteellinen judoseura, jonka
tarkoituksena on edistdd judoharrastusta siten, ettd mahdollisimman moni seuran
Jdsen harrastaisi judoa kunto-, kilpa- tai huippu-urheiluna edellytystensd ja
tarpeidensa mukaisesti.
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Tarkoitustaan seura toteuttaa:

1 Tarjoamalla jisenilleen

-kilpailutoimintaa

-koulutustoimintaa

-valmennus- ja harjoitustoimintaa

-nuorisotoimintaa

-tiedotus- ja suhdetoimintaa

-valistus- ja kasvatustoimintaa

-kuntoliikuntaa sekd

-muuta samantapaista toimintaa tavoitteena kehittdd jisenidén kaikissa suhteissa budohengen
mukaisesti

2 Kiinnittdmélld ehdotusten, anomusten ja aloitteiden kautta viranomaisten ja
muiden yhteisdjen huomiota judoon ja pyrkimdlli omatoimisesti judon
kehittimiseen ja tarpeellisten harjoituspaikkojen ja -vilineiden hankkimiseen ja
hoitamiseen.

3 Harjoittamalla julkaisutoimintaa.

4 Ottamalla vastaan lahjoituksia ja testamentteja sekdi omistamalla toimintaansa
varten tarpeellisen miérén kiinteistgja.

5 Hankkimalla varoja aatteellisen toimintansa tukemiseksi jérjestden
huvitilaisuuksia, keriiyksid ja arpajaisia sekd kahvilatoimintaa, harjoittaen
kustannus- ja monistustoimintaa seki vilittéen jisenilleen voittoa tavoittelematta
urheiluvillineitd ja asusteita.

Tarvittaessa seura hankkii toimintaansa varten asianmukaisen luvan
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Seuran varsinaiseksi jiseneksi voi johtokunta hyviksyd henkilon, joka sitoutuu

noudattamaan seuran ja sen jisenliittojen sdintdjd ja padtoksia.

Kunniajéseneksi voidaan johtokunnan esityksestd seuran kokouksen paitokselld
kutsua henkilo, joka on erittiin huomattavasti edistdnyt judotoimintaa.
Kunniajésenen arvo on elinikiinen.

Kannattavaksi henkildjisenksi voi seuran Johtokunta hyviksyé yksityisen henkilon
Ja kannattavaksi yhteissjiseneksi oikeuskelpoisen yhteisdn, joka tukee seuran
toimintaa suorittamalla vuotuisen kannattajajisenmaksun.

Kannattavalla yhteiséjisenelld on puhe- mutta ei d4nioikeutta seuran kokouksissa.

Seura pitéd yhdistyslain edellyttimai jisenluetteloa.

5§
Jisen, joka haluaa erota seurasta, tehkoén siiti kirjallisen ilmoituksen seuran
Johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittakoon siitd suullisesti seuran
kokouksessa poytdkirjaan merkitsemistéi varten. Ero katsotaan tapahtuvaksi heti
kun ilmoitus on tehty, mutta eroava on velvollinen suorittamaan maksunsa seki

muut ndiden sddntGjen edellyttdmirt velvoitteet kuluvan kalenterivuoden loppuun
asti.

6%
Johtokunta voi erottaa seurasta jisenen. joka

-laiminlyo jasenmaksunsa suorittamisen

-loimii seuran saintdjen vastaisesti

-rikkoo lakeja tai esiintyy budohengen vastaisesti
-loimii seuran tarkoitusperien vastaisesti

Erotetulla on oikeus vedota seuran seuraavaan kokoukseen. Vetoomus on
annettava tiedoksi kirjallisesti seuran johtokunnalle 14 pdividn kuluessa Kirjallisen
erotlamispiitdksen postituspaivistd, titd paivaa lukuunottamatta. Johtokunnan on
kutsuttava koolle seuran kokous vihintdin 30 pdivin kuluessa vetoomuksen
saatuaan. Ellei vetoomusta esiteti edellimainitussa jirjestyksessd, tulkoon
erottamispditds voimaan heti miirdajan pddtyttyd, mutta muussa tapauksessa
katsottakoon jisen seurasta erotetuksi vasta sitten. kun seuran kokous on
erottamuspiiitéksen vahvistanut.



Erotetulla ei ole oikeutta vaatia takaisin seuralle suorittamiaan maksuja.

7§

Varsinaisilta  jdseniltd  kannettavien | liittymis- ja jisenmaksujen seki
kannattajajisenmaksujen suuruudesta piddttdd seuran syyskokous vuosittain.
Kunniajésen on jdsenmaksusta vapaa.

8§
Seura pitddl vuosittain kaksi varsinaista kokousta, joista kevitkokous pidetiiin
helmi-huhtikuussa ja syyskokous loka-marraskuussa. Kokouksen paikan ja
tarkemman ajan mdérdé johtokunta.

Kutsu varsinaiseen ja ylimaériiseen seuran kokoukseen on julkaistava vidhintdin
14 piividd ennen kokousta seuran viralliseen ilmoitustauluun kiinnitetylld
Umoituksella tai sanomalehti-ilmoituksessa seuran varsinaisen kokouksen
mddrddmassd lehdessa.
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Kevitkokouksessa kisitelldin:

I. Kokouksen avaus.

Valitaan kokoukselle

a) puheenjohtaja

b) sihteeri

¢) kaksi poytikirjan tarkastajaa

d) dédntenlaskijat

Todetaan

a) lidsndolijat

b) dédnioikeutetut jisenet

Todetaan kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus.

Esitetdéin - vahvistettaviksi  johtokunnan laatima edellisen vuoden toimintakertomus,
tilintarkastajien lausunto ja péitetdin tilinpditoksen vahvistamisesta.

Padtetdin tili- ja vastuuvapauden myéntimisesta asianomaisille.

Kiisitellddn johtokunnan esittdmit tai jasenten 10 §:n mukaisesti vireillepanemat muut asiat.
Pdiletdin seuraavan kokouksen ilmoittamistavasta.

Kokouksen péittdminen.
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Syyskokouksessa kiisitelliin:

!.  Kokouksen avaus.

Valitaan kokoukselle

a) puheenjohtaja

b) sihteeri

¢) Kaksi poytikirjan tarkastajaa
d) adnieniaskijat

1§5)



3. Todetaan
a) ldsnédolijat
b) ddnioikeutetut jisenet

4. Todetaan kokouksen laillisuus ja pddtdsvaltaisuus.

5. Vahvistetaan liittymis-, jdsen-, ja kannalusjisenmaksujen suuruus.

6. Vahvistetaan tulevaksi toimintakaudeksi !

a) loimintasuunnitelma
b) talousarvio

7. Valitaan joka kolmas vuosi seuraavaksi kolmeksi toimintavuodeksi tdysi-ikdisten jdsenten
keskuudesta johtokunnan puheenjohtaja, jota kutsutaan my6s seuran puheenjohtajaksi.

8. Valitaan kahdeksi seuraavaksi toimintavuodeksi taysi-ikdisten jdsenten keskuudesia
johtokuntaan erovuorossa olevien ,varsinaisten jdsenten tilalle uudet jasenet sekd kaksi
varajdsenta, jotka nimetddn ensimmiiseksi ja oiseksi varajiseniksi.

9. Valilaan kaksi tilintarkastajaa ja heille varatilintarkastajat.

10. Valitaan edustajat niiden jérjestjen kokouksiin, joiden jisenend seura on tai annetaan
johtokunnalle valtuudet henkiliden valitsemikseksi edelld mainittuihin kokouksiin.

1. Piiletddn seuraavan kokouksen ilmoittamistavasta.

12. Kisitellddn johtokunnan esittdmat tai jasenten 10 §:n mukaisesti vireillepanemat muut asiat.

13. Kokouksen piiittiminen.

10 §

Seuran yliméddrdinen kokous pidetdin silloin, kun johtokunta katsoo sen
tarpeeiliseksi tai kun vihintddn yksi kymmenesosa seuran jésenistd on jonkun

kokouksen kutsussa on mainittava asia, jonka vuoksi kokous on koollekutsuttu.

Ylimiidrdinen kokous on pidettidvi vihintidan kuukauden kuluessa siitid kun jédsenet
ovat tehneet siitd edelldmainitulla tavalla esityksen.

Asioista, joita seuran jisenet haluavat keviit- tai syyskokouksen kisiteltdviksi, on
tehtdvd johtokunnalle kirjallinen esitys viimeistdén 20 piivai ennen kokousta.

11§

Seuran, sen johtokunnan, jaostojen ja valiokuntien kokouksissa on pidettivi
pOytikirjaa. Seuran kokousten poytdkirjat on kokouksen puheenjohtajan ja
sihteerin alleKirjoitettava sekd valittujen tarkastajien tarkastettava.

Johtokunnan, jaostojen ja valiokuntien pdytikirjat tarkistetaan heti tai seuraavassa
kokouksessa.



12 §

Kokouksessa ratkaistaan asiat yksinkertaiseila #intenenemmistolld, mikéli jonkin
asian ratkaisemisesta ei ndissd séfinndissd toisin sdidderd. Henkildvaaleissa didnten
mennessi tasan vaali ratkaistaan arvaila, muissa asioissa se mielipide voittaa, johon
kokouksen puheenjohtaja on yhtynyf. Kaikissa kokouksissa suoritetaan
vaadittaessa iinestys suljettuja lippuja kiyttdmilld.

Jokaisella liittymismaksunsa ja kokoukseen mennessi jasenmaksunsa maksaneella
viisitoista vuotta tdyttineelld jasenelld, kannattavia yhteisdjdsenid lukuunottamatta,
on yksi d4ni. Kunniajisenelld on my0ds dédnioikeus. Valtakirjalla ei saa ddnestda.

13§

Seuran toimintaa johtaa ja sen taloudenhoidosta seki omaisuudesta huolehti ja
vastaa seki seuraa edustaa syyskokouksen valitsema johtokunta.

Johtokuntaan kuuluu kolmeksi toimintavuodeksi valittu puheenjohtaja, ja kahdeksi
toimintavuodeksi valitut 6-8 varsinaista jdsentd, sekd ndille valitut 2 varajdsentd.
Varajisen edustaa johtokunnan kokouksissa poissaolevaa jdsentd syyskokouksen

madrddmassa jirjestyksessd.

Johtokunta valitsee tidysi-ikdisten jdsentensd keskuudesta varapuheenjohtajan,
sekd tarvittaessa sihteerin ja rahastonhoitajan, jotka voidaan valita myOs
johtokunnan ulkopuolelta.

Johtokunnan varsinaisista jdsenistdi puolet on erovuorossa  vuosittain.
Ensimmiiselli kerralla eroaa jisenistd puolet arvan perusteella ja seuraavilla
kerroilla vuoron mukaan.

Varsinaisen jisenen erotessa johtokunnansta tai estyessiin hoitamasta tehtavadnsd
kesken toimikauttaan varajisen siirtyy varsinaiseksi jiseneksi syyskokouksen
madridmissd jirjestyksessa.

Varajisenen erotessa johtokunnasta tai estyessiiin hoitamasta tehtévéinsd kesken
toimikauttaan, valitsee seuran kokous hinen sijaansa, hdnen jiljelld olevaksi
toimikaudeksi toisen, mikili katsoo sen tarpeelliseksi. Varajiseneksi mydhemmin
valittu nimetiiidn toiseksi varajiseneksi.

Johtokunta ~ kokoontuu  puheenjohtajan  tai  hinen  ollesaan  estynyt
varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat sen tarpeelliseksi tai kun puolet
johtokunnan jisenistéd kirjallisesti heiltd sitd vaatii.



Johtokunta on piitdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai hinen estyneen ollessaan
varapuheenjohtaja ja hidnen lisdkseen vihintéin puolet sen jdsenistd on sapuvilla.

Johtokunnan tehtédvéni on erityisesti:

1. Toimia seuran ylimpénd (oimeenpanevana ‘ja valvovana elimend, niin eutd seuran

tarkoituksen ja tavoitteiden mukaiset toiminnan toteutetaan suunnitelmien mukaisesti.

Olla vastuussa seuran toiminnasta lakien ja asetusien mukaisesti.

3. Suunnitella ja kehittdii seuran kokonaistoiminta sekd johtaa seuran toimintaa seuran
tarkoituksen ja tavoitteiden mukaisesti.
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4. Vahvistaa tehtivinjaon keskuudessaan sekd valita tarvittavat valiokunnat ja tySryhmait
suorittamaan niille méirittyjd johtokunnalle vastuullisia tehtdvid.

S.  Vastata seuran ulkopuolelle suuntautuvasta toiminnasta.

6. Vastata SLU:n seki sen jisenliittojen ja piirien sddntdjen ja ohjeiden seuralle asettamista
velvoitteista.

7. Vastata seuran kokouksen antamista velvoitteista.

8. Pitdd jiscnluetteloa.

9. Pitid lueueloa jisenille myonnetyistd kyu- ja dan-arvoista.

10. Hoitaa seuran taloutta.

11. Hoitaa seuran tiedotustoimintaa.

12. Hyviksya ja erottaa jidsenet.

13. Valita tarvittaessa ja erottaa seuran palkatut toimihenkilt seké sopia heidén eduistaan.
14. Ryhtyd kaikkiin niihin toimenpiteisiin, joita seuran etu vaatii.
15. Luovuttaa tilit tilintarkastajille tarkastettavaksi vihintidn kaksi viikkoa enen kevitkokousta.

14 §

Seuran toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi.

15§
Seuran nimen Kkirjoittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai sihteeri, ndistd
kaksi yhdessii tai kukin erikseen yhdessd jonkun johtokunnan jésenen kanssa.
Nimenkirjoittajien on oltava tdysi-ikiisid.

16 §

Seuran kokous voi niiden sidéntéjen ja yhdistyslain puitteissa perustaa
rekisterdimittdmii alaosastoja ja valita niihin tarpeelliset johto- ja toimintaelimet.

17 §
Niiden sidiintdjen muuttamisesta pdittdd seuran kokous. Ollakseen pitevd on
piiitoksen saatava ldsniolevien dinioikeutettujen jisenten kolmen neljdsosan
dlintenenemmuistdn kannatus kahdessa perittdisessi vihintddn yhden kuukauden
vilein pidetyssd kokouksessa.



18 §

Jotta seuran purkamista koskeva paditos olisi pdtevd, on se tehtdvd seuran
kokouksessa, ja kokouksessa ldsnédolevista dédnioikeutetuista jdsenistd on vihintdidn
kolmen neljdsosan kannatettava sitd kahdessa perdttdisessd vahintddn yhden
kuukauden viliajoin pidettdvissd kokouksessa.

Kokouskutsussa on mainittava seuran purkamisesta.

19§

Jos seura on piitetty purkaa, siirtyy sen omaisuus seuran viimeisessid kokouksessa
madrddmille oikeuskelpoiselle yhteislle, joka toimii saman tai samantapaisen
tarkoitusperien toteuttamiseksi.

Seuran purkamisesta on ilmoitettava yhdistysrekisteriin.
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Sen lisdksi, mitd néissd sddnnOissé on midritty, noudatetaan voimassaolevan
yhdistyslain médrdyksid.



